REPUBLICA DOMINICANA
Direccion General de las Escuelas Vocacionales de las FF. AA. y la P.N.
SANTO DOMINGO, ESTE.

TODO POR LA PATRIA
<“ANO DE LA SUPERACION DEL ANALFABETISMO"~

002584 02 JuL 2014

Del - Director General de las Escuelas Vocacionales de las
Fuerzas Armadas y la Policia Nacional.

Al - Sub-Director Técnico de la Direccion General de las
Escuelas Vocacionales de las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional.

Sub-Director General de las Escuelas Vocacionales de
las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional.

Sub-Director Juridico de la Direccion General de las
Escuelas Vocacionales de las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional.

Asunto : Remision de (01) ejemplar del Convenio de
Colaboracion entre el Programa Progresando con
Solidaridad (PROSOLI), el Ministerio de Defensa, y
esta Direccion General de las Escuelas Vocacionales
de las FF.AA. y la P.N.

Anexo . Oficio No., 19397, de fecha 30-06-2014, del Ministro de
Defensa, y anexo.

REFERIDO cortésmente, para que repose en sus
archivos, conocimiento y seguimiento.

.

) /
RAMON G‘usmvd‘ﬁtmﬁces HERNANDEZ,

Contralmiranfe, ARD.
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VIC[{”RES[DLN(,!A DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Rk

PROGRESANDDO
CON SOLIDARIDAD

“Afio de la Superacion del Analfabetismo™

Santo Domingo, R.D.
11 de Junio, 2014
Oficio. D.L.- 0169-2014

Seior
Almirante Sifrido Aramis Pared Pérez A.R.D.

Ministro del Ministerio de Defensa (MIDE)
Ciudad.-

Estimado Ministro:

Placenos saludarle, en ocasién de remitirle conforme a los procesos legales, un (01)
ejemplar, del Convenio de Colaboraciéon entre el Programa Progresando con
Solidaridad (PROSOLI), el Ministerio de Defensa (MIDE) y la Direccion General
de Escuelas Vocacionales de las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional, para los
fines correspondientes.

Con sentimientos y consideracion, se despide.

1 Do m“"
Anexo: un (01) ejemplar d::;? Convenio-dé Colaboracion
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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Miraflores, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | www.solidaridad.gob.do



REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE DEFENSA

SANTO DOMINGO, D.N.
®___
“TODO POR LA PATRIA”

“ANO DE LA SUPERACION DEL ANALFABETISMO”

19397 | 30 JUN 20%

Del ¥ Ministro de Defensa.

Al : Director General de las Escuelas Vocacionales de las Fuerzas
Armadas y la Policia Nacional.

Asunto : Remision de (1) ejemplar del Convenio de Colaboracion entre el
Programa Progresando con Solidaridad (PROSOLI), esta cartera
y esa dependencia de este Ministerio.

Anexo : Comunicacion No.D.L.-0169-2014, de fecha 11-6-2014,
suscrita por la Dra. LARISSA CASTILLO, Consultora
Juridica, Vicepresidencia Gabinete de Coordinacion de la
Politica Social, Vicepresidencia de la Republica, y anexo.

Se le remite la comunicacion consignada en el anexo, para los
fines procedentes.

DG/RX.
OD!’PV.— ()
Copia al: ] -5, Director de Asuntos Civiles del Estado Mayor Conjunto, MIDE.

Director General del Cuerpo Juridico, MIDE.

Dra. LARISSA CASTILLO, Consultora Juridica, Vicepresidencia Gabinete de

Coordinacion de la Politica Social, Vicepresidencia de la Republica.




Presidencia de la Republica Dominicana
Santo Domingo, Republica Dominicana
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PROGRESANLO
CON SOLIDARIDAD

CONVENIO DE COLABO'RACIC')N ENTRE EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD, EL MINISTERIO
DEFENSA y LA DIRECCION GENERAL DE LAS ESCUELAS VOCACIONALES DE LAS FUERZAS ARMADAS Y LA
POLICIA NACIONAL.

ENTRE: De una parte EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD organismo creado mediante
Decreto del Poder Ejecutivo No. 488-12, del veintiuno (21) de agosto del afe dos mil doce (2012), con
su domicilio social y oficina principal en el edificio “San Rafael", ubicado en la Avenida Leopoldo
Navarro No. 61, del Ensanche Don Juan Bosco, en esta ciudad de Santo Domingo de Guzmdan, Distrito
Nacional, Capital de la RepUblica Dominicana, debidamente representado por su Directora General,
ALTAGRACIA SURIEL SANCHEZ, dominicana, mayor de edad, provista de la Cédula de Identidad y
Electoral No. 001-0910526-7, domiciliada y residente en esta Ciudad; quien en lo adelante y para los
fines y consecuencias de este Convenio se denominard: "PROGRAMA PROGRESANDO CON
SOLIDARIDAD" o por su nombre completo;

De la otra Parte, El MINISTERIO DE DEFENSA (MIDE), enfidad gubemamental con sede y oficina principal
en la Av. 27 de febrero, esq. Av. Luperén de esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, D.N.
representada por su Ministro, ALMIRANTE SIGFRIDO ARAMIS PARED PEREZ A.R.D., mayor de edad,
provisto de la Cédula de Identfidad y Electoral, No. 001-1178660-4, quien para los fines del presente
Convenio de colaboracion interinstitucional hace formal designacion al CONTRALMIRANTE RAMON
GUSTAVO BETANCES HERNANDEZ A.R.D., dominicano, mayor de edad, provisto de la Cédula de
Identidad y Electoral No.001-1180271-6, quien funge como Director General de las Escuelas
Vocacionales de las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional, institucién oficial investida de personalidad
juridica por la Ley No. 205, del 10 de mayo de 1966, RNC 401-50439-3, con su domicilio social
establecido en la Carretera Mella km. 16 Y2, San lIsidro, Santo Domingo Este, Republica Dominicana;
quien en lo adelante y para los fines y consecuencias de este Convenio se denominard “DIGEV”, o por
su nombre completo.

También en calidad de Testigo firma la Vicepresidenta Constitucional de la Republica y Coordinadora
del Gabinete de Coordinacién de la Politica Social la DRA. MARGARITA CEDENO DE FERNANDEZ,
dominicana, mayor de edad, casada, provista de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0096723-
1, domiciliada y residente en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana,
quien en lo adelante y para los fines y consecuencias de este Convenio se denominaran” TESTIGO" o
por su nombre completo.

PREAMBULO

POR CUANTO: Que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD ejecutado por la Vicepresidencia
de la RepUblica dirigido a acompanar y empoderar a las familias en extrema pobreza, con el objefivo
principal de promover la superacion a nivel familiar de la transmision intergeneracional de las causas
que generan o arraigan la pobreza, asi como también en su proceso de desarrollo integral, a traves de
orientacién, informacién, capacitaciéon y concienciacion, sobre el acceso y disfrute de bienes y
servicios ofrecidos por el Estado y la sociedad civil para la garantia de sus derechos fundamentales.

POR CUANTO: Que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS), ejecuta el
Programa Progresando con Solidaridad dirigido acompanar y empoderar a las familias en extrema
pobreza con el objetivo principal de promover la superacién a nivel familiar de la transmision
l_/in’rergeneracionql de las causas que generan o arraigan la pobreza, asi como también en su proceso
de desarrollo integral a fravés de orientacion, informacién, capacitacién y concienciacion, sobre el
acceso y disfrute de bienes y servicios ofrecidos por el Estado y la sociedad civil para la garantia de sus
derschos fungdamentales.
POR CUANTO: Que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD involucra a familias pobres en
proceso de desarrollo integral a través de corresponsabilidades vinculadas a subsidios.

POR CUANTO: Que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD confribuye a la seguridad
ﬂ alimentaria y nutricional de familias, propiciando la generacién de ingresos de las familias parc
inversion en la educacion y salud de sus miembros.
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"OR SUANTO: Que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD contribuye al desarrollo humano
con acciones educativas y de promocién humana y social. Y propicia oportunidades de generacion
de ingresos a través del empleo o emprendedurismo.

POR CUANTO: Que deniro de los programas que ejecuta El GABINETE DE COORDINACION DE LA
POLITICA SOCIAL (GCPS), se encuentra el “Programa Progresando con Solidaridad que a su vez
operard y articulard como parte de su linea de trabajo el Programa de los Centros Tecnolégicos
Comunitarios (CTC's)", la cuales tienen como su principal fin, reducir la brecha digital en la Republica
Dominicana, democratizando el acceso a la informacién mediante la creacién de Centros en los que
se promueve el uso de la tecnologia de la informaciéon como herramienta de desarrollo econdmico y
de inclusion social de las comunidades en la que se establece, generando oportunidades de
desarrollo para éstas y sobre todo, de aquellas que se encuentran alejadas de los Centros urbanos.

POR CUANTO: Que el principal objetivo de la politica social del gobierno, es enfrentar el impacto de la
crisis econémica en la nutricion, salud y educacion.

POR CUANTO: Que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD sirve como agente catalizador y
promotor de programas y proyectos que dan repuesta a las necesidades apremiantes de los sectores
de salud, educacion, mujer, familia y desarrollo social sostenible.

POR CUANTO: Que LA DIGEYV institucion oficial de la FFAA y la P.N., encargada por la Ley No. 205-66 de
dotfar a los oficiales y miembros de dichas instituciones de los conocimientos necesarios que le
permitan ejercer un oficio civil productivo, cuando por cualquier circunstancia dejaran de pertenecer
a sus filas e integrarse a la vida civil.

POR CUANTO: Que LA DIGEV tiene como mision preparar técnicos civiles y militares de ambos sexos en
los diferentes oficios que se imparten en las aulas talleres, a los fines de que puedan ser incorporados al
mercado laboral productivo, una vez culminados los estudios correspondientes.

POR CUANTO: Que LA DIGEV fiene como vision contribuir con los planes de desarrollo naciondal,
aportando técnicos en todas las aéreas que contribuyan al progreso del pais, garantizando a fravés
de la capacitacién, oportunidad de empleo que permita a los individuos la superacion
socioeconoémica.

POR CUANTO: Que LA DIGEV organiza, desarrolla y fomenta la formacién técnico vocacional y el
aprendizaje de sus alumnos, credndoles hdbitos de tfrabajo eficiente y disciplinado, para hacer de ellos
ciudadanos responsables y poseedores de valores morales y culturales necesarios para la armonia vy la
convivencia nacional.

POR CUANTO: Que LA DIGEV planifica y ejecuta sus programas de capacitacion técnico-vocacional,
en sus Escuelas de Capacitacion, y poniendo en funcionamiento aulas moviles instaladas en varias
provincias y barrios marginados de la capital, para conftribuir a disminuir el indice de criminalidad y
delincuencia en dichas poblaciones.

POR CUANTO: Que LA DIGEV contribuye con el proceso de desarrollo econdmico y social del pais,
preparando en oficios técnicos a jovenes de escasos recursos econdmices, que deserten del sistema
formal de educacion y quieran incorporarse a la actividad productiva.

POR CUANTO: Que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD y LA DIGEV entienden necesario,
para el incremento de la productividad, que la fuerza laboral del pais sea capacitado en los oficios y
ocupaciones vigentes en los distintos niveles del empleo, a través de procesos formativos, continuados,
sistematicos y permanentes.

VISTO: El Decrefo No.1082-04, de fecha 3 de septiembre del 2004, que instituye cuatro (4) Gabinetes
Sectoriales de Coordinacion Paliticas Sociales.

VISTO: EL Decreto NUm. 474-12, que designa a la Dra. Margarita Cedeno de Ferndndez Coordinadora
del Gabinete de la Politica Social, en adicién a sus funciones de Vicepresidenta Constitucional de la
Republica.

VISTO: El Decreto NUm. 488-12, de fecha 21 de agosto del 2012, que establece la fransferencia del
Programa Progresando a la Red de Proteccion Social, para que en lo adelante se integre como una
linea de trabajo, denomindndole “PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD",

VISTO: El Decreto NUm. 205-1966, que crea la Direccidn General de las Escuelas Vocacionales de las
Fuerzas Armadas y la Policia Nacional.

POR CUANTO, y en el enfendido de que el anterior preémbulo forma parte integral del presente

Convenio, las Partes libre y voluntariamente,
J
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- HAN CONVENIDO Y ACEPTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: OBJETO EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD Y EL MINISTERIO DE
DEFENSAS (MIDE), suscriben el presente Convenio con el objetivo de aunar esfuerzos para contribuir dl
combate de la pobreza, procurando una mejor cobertura de servicios en €l drea de formacion
ocupacional y para dotar a los miembros de las comunidades apoyadas por EL PROGRAMA
PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD de los conocimientos necesarios que les permitan integrarse a la
vida productiva, con el propésito de disminuir el desempleo, aumentar sus ingresos y promover la
autogestion comunitaria. Este Convenio servird para apoyar la capacitacion técnico laboral en todo el
pais, incluyendo la Zona Fronteriza.

ARTICULO SEGUNDO: OBLIGACIONES. Las Partes asumen, como consecuencia del presente Convenio,
las obligaciones que se detallan a confinuacion.

I. OBLIGACIONES DEL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD

a) Disponer de las facilidades fisicas para la ejecucion de los cursos, cuando DIGEV no disponga
de las mismas.

b) Asumir el pago de los instructores que impartiran los cursos correspondientes a LA DIGEV
especificados y aprobados en el Plan de Trabagjo.

c) Cubrir los costos de los materiales didacticos o insumos requeridos para la capacitacion de
cada partficipante.

d) Promover con la asistencia de LA DIGEV, la incorporacién de los capacitados a la vida
productiva, a través de contactos con empresas ya establecidas o por establecerse.

Il. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE LAS ESCUELAS VOCACIONALES DE LAS FUERZAS
ARMADAS Y LA POLICIA NACIONAL (DIGEV).

a) Suministrard la programacion semestral de acciones formativas (AF) al PROGRAMA
PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD a los fines que sean dadas a reconocer las personcs y
comunidades relacionadas con las ofertas formativas de LA DIGEV y que puedan someterse los
candidatos mas idéneos para participar en los cursos y acciones de formacién técnico
vocacional a ofrecerse dentro del Marco de este Convenio, previomenie identificado por
ambas instituciones.

b) Idenfificar junfo con EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD las necesidades de
capacitacién de las personas residentes en las comunidades de las provincias donde se esta
desarrollando el Programa Progresando con Solidaridad y los Centros Tecnoldgicos
Comunitarios.

c) Aceptar en sus planes de acciones formativas regulares, la matriculacion de las personas que
sean presentadas como candidatos (as) por EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD
previo proceso de seleccién, conforme a las normas y procedimientos establecidos por LA
DIGEV.

d) Apoyar en la formacién técnico vocacional a las personas residentes en las comunidades de
las provincias en las cuales se ejecuta el Programa Progresando con Solidaridad y los Centros
Tecnoldgicos Comunitarios, mediante la ejecucién de cursos tendentes a crear capacidades
que faciliten el proceso de autogestidén de los participantes, su acceso al empleo o al desarrollo
de las microempresas.

e) Cubrir los costos operativos adicionales, como son: mantenimiento y financiamiento de las
Unidades Moviles, incluidos los servicios de luz, agua, movilizaciones de las unidades y
honararios de los profesores.

f) Supervision de todos los puntos en donde estén diseminadas las unidades madviles utilizadas
para los fines antes sefaladas.

PARRAFO |: Ambas Partes LA DIGEV y EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD podrdn
medificar este Convenio para mejoramiento del sistema educativo.

PARRAFO II: LA DIGEV y EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD podrdn ufilizar los emblemas
y/o logos alusivos a cada una de las instituciones en las Unidades Moviles.

ARTICULO TERCERO: COORDINACION Y EJECUCION. La coordinacion del presente Acuerdo serd
responsabilidad del Director General de las escuelas vocacionales de las Fuerzas Armadas y Policia
Nacional o sus Delegados y de la Direccion General de EL PROGRAMA PROGRESANDO CON
SOLIDARIDAD ¢ sus- Delegados, guienes—accidardr -feuniones—de frabajo—y evaivaiivas de las
actividades, proyectos y programas técnicos y los temas especificos prioritarios que serén objeto de los
proyectos y acciones de cooperacion y constituirdn la base para el disefo y formulacion de los planes
operativos correspondientes.

ARTICULO CUARTO: SUPERVISION. EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD y LA DIGEV.
Supervisaran, analizardn y auditardn el desarrollo del presente Convenio, a fin de garantizar el éxito del
mismo, mediante la comprobacién de que real y efectivamente se estan cumpliendo los propositos
perseguidos.
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ARTICULO QUINTO: PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO. EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD
y LA DIGEV estableceran conjuntamente un Plan de Trabajo y un Presupuesto Anual, en los cuales se
especificardn la naturaleza y el alcance de los programas de capacitacion técnico vocacional, asi
como tambien, las responsabilidades de las Partes, con miras al logro de los objetivos del presente
Convenio y de ambas entidades.

ARTICULO SEXTO: CUMPLIMIENTO DE CONVENIO. El presente Convenio serd revisado anualmente por las
Partes involucradas a fin de determinar el cumplimiento de lo acordado, e incorporar las
modificaciones que sean necesarias para los programas de capacitacion.

ARTICULO SEPTIMO: CERTIFICACION, EVALUACION Y ACREDITACION. Para la evaluacién y acreditacion,
cerfificados y constancias, EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD se ajustard a las normas
establecidas y vigentes en LA DIGEV, igualmente el Proceso de Validacion se ejecutard segun las
normativas vigentes.

ARTICULO OCTAVO: RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda convenido enire las Partes que cualqguier
obligacién o responsabilidad que se genere serd decidida mediante Carta de Solicitud dirigida por la
Parte interesada, conteniendo las motivaciones que justifican la solicitud. La otra Parte gozard de la
facultad discrecional de aceptar o no el pedimento correspondiente, mediante una carta de
aprobacion o de reprobacion.

PARRAFO: Cualquier asunto relacionado con el objeto del presente Convenio serd resuelto de comun
acuerdo por LAS INSTITUCIONES y deberdn hacerlo constar por escrito.

ARTICULO NOVENO: La suscripcion del presente Convenio no representa un obstaculo para que las
Partes signatarias puedan concretar Convenios similares con ofras instituciones interesadas en fines
andlogos.

ARTICULO DECIMO: VIGENCIA DEL CONVENIO. La vigencia de este Convenio serd por tiempo indefinido
a partir de la fecha de su firma, sin embargo, tanto EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD,
como El Ministerio de Defensa, podrén dar término al mismo mediante aviso con dos (2) meses de
anticipacion, tomandose las medidas pertinentes a fines de evitar perjuicios entres las instituciones
vinculadas en este Convenio o los alumnos beneficiarios del mismo.

PARRAFO: En caso de terminacién de este Convenio las aclividades o programas que estén
realizéindose a la fecha de finalizacion del mismo, deberéan continuarse hasta su término.

ARTICULO UNDECIMO: Para la consecucién de los objetivos de este Convenio EL PROGRAMA
PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD y LA DIGEV, designarén un (1) representante, quince dias después
de la fecha de la firma del Convenio, los cuales podrdn ser removidos libremente por cada una de las
Partes, informdndose anticipadamente a la otra, con el objetivo de dar seguimiento a la ejecuciéon de
lo planteado en el presente Convenio.

ARTICULO DUODECIMO: En caso de conflicto sugerido durante la ejecucion del presente Convenio las
Partes recurriran a un didlogo amistoso entre representantes de las instituciones involucrados en este
Convenio.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en cuatro (4) originales de un mismo tenor y efecto, una para cada
una de las Partes, en la Ciudad de Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana, a los diez (10 ) dias de Junio del afio dos mil Catorce (2014).

POR EL PROGRAMA PROGRESANDO CON POR EL MINISTERIO DE DEFENSAS (MIDE):
SOLIDARIDAD:

DR ALT RACIA SURIEL SANCHE& SIGFRIDO ARAMIS PARED PEREZ ALMIRANTE
Dlrectoro General A.R.D.
Ministro de Defensa

POR LA DIRECCION GENERAL ESCUELAS
VOCACIONALES:

14

)
RAMON GUSTAVO a?ﬁANces HERNANDEZ DRA. MARGARITA CWNDEZ
CONTRALMIRANTE A.R.D. Vicepresidenta Constitu de la RepUblica
Director General de las Escs. Vocs. FFAA y PN y Coordinadora de inete

de la Politica Social

TESTIGO
Sigue al Dorso
%
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Yo, Dra. Cecilia Jimenez Perez Abogada y Notaria PUblico de los del NUmero del Distrito Nazisisa "_*“ 5
matricula de notario No.6422 CERTIFICO Y DOY FE, que por ante mi comparecieron libre y
voluntariamente, las sefioras DRA. MARGARITA CEDENO DE FERNANDEZ, DRA. ALTAGRACIA SURIEL
SANCHEZ y los sefiores ALMIRANTE SIGFRIDO ARAMIS PARED PEREZ A.R.D. y, CONTRALMIRANTE RAMON
GUSTAVO BETANCES HERNANDEZ A.R.D., quienes me manifestaron bajo la fe del juramento que las
firmas que anteceden fueron puestas por ellos y que son las mismas que ellos acostumbran a firmar
tanto en su vida publica como privada. En la ciudad de to Domingo Dls’rnto Nacional, Capital de
la Republica Dominicana, diez (10) dias de Junio del afio dos miI it ,-_V'»' 433
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