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| -Informacion Institucional

I.I - Completar los datos requeridos sobre la institucion

Capitulo 0203 - MINISTERIO DE DEFENSA
Subcapitulo 01 - MINISTERIO DE DEFENSA
Unidad 0002 - DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS VOCACIONALES

Defender la integridad territorial de la Republica Dominicana, ser celoso guardidn de la soberania, mantener la paz y el orden publico y con ellos,
ser el ingrediente primordial para crear las condiciones favorables al desarrollo de las actividades productivas de la nacién en un clima de
mdxima seguridad; esto como es claro, en esfuerzo conjunto y coordinado con las instituciones militares que nacieron de su propio seno para vivir
hermanadas y consonas con el concierto armdnico de unas Fuerzas Armadas capaces y eficientes.

Mision

Las Fuerzas Armadas es una institucion integrada por hombres y mujeres calificadas y productivas, que participan arménicamente dentro de la
Vision sociedad, ddndole la seguridad esperada, en defensa de la nacion, al minimo costo posible, mediante el desarrollo de un sistema eficiente que se
caracteriza por la excelencia de nuestro trabajo basado en el apoyo de nuestros recursos humanos disciplinado.

Il. Contribucidn a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 3 DESARROLLO PRODUCTIVO

Objetivo general: 3.4 Empleos suficientes y dignos

Objetivo(s) 3.4.9 Consolidar el Sistema de Formacién y Capacitacidn Continua para el Trabajo, a fin de acompafiar al aparato productivo en su
especifico(s): o proceso de escalamiento de valor, facilitar la insercion en el mercado laboral y desarrollar capacidades emprendedoras

lll. Informacién del Programa

Nombre: 13 - Educacion y capacitacion militar

Capacitar en las dreas técnicas vocacionales a todos los militares, policias y civiles, hombres y mujeres, participantes en los programas de
Descripcion: formacion de las escuelas vocacionales, para que los mismos adquieran las competencias bdsicas necesarias que les permitan incorporarse a la
vida productiva, fortaleciendo el desarrollo social, politico, econémico y con ello contribuir a la paz publica de la nacion.

Beneficiarios: Miembros de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional y civiles, focalizado en jévenes y adultos.

Resultado

Asociad Mantener el numero de participantes en capacitacion de formacion técnica y profesional con una meta minima de 21,000 estudiantes.
sociado:

IV. Formulacion y Ejecucion Fisica-Financiera
IV.l - Desempefio financiero

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
$ 665,809,270.00 $ 665,809,270.00 $297,199,368.85 45.00%
IV.1l - Formulacion y Ejecucion Trimestral de las Metas por Producto
Presupuesto Anual Programacion Trimestral Ejecucion Trimestral Avance
Producto Indicador Fisica (A) Financiera (B) Fisica (C) Financiera (D) Fisica (E) Financiera (F) Fisica (%) @ Financiero

6099 - Civilesy  |NUmeros de
miltares reciben |estudiantes

capacitacion activos que 45,000 665,809,270 21,000.00 162,653,900.00 16,200 162,799,008.00 77.00% 100.09%
técnico reciben
vocacional formacion

V. Analisis de los Logrosy Desviaciones

V.l - Informacidon de Logros y Desviaciones por Producto

Producto: 6099 - Civiles y miltares reciben capacitacion técnico vocacional

Capacitar en las dreas técnicas vocacionales a todos los militares, policias y civiles, hombres y mujeres, participantes en los programas de
formacion de las escuelas vocacionales, para que los mismos adquieran las competencias bdsicas necesarias que les permitan incorporarse a la
vida productiva, fortaleciendo el desarrollo social, politico, econémico y con ello contribuir a la paz publica de la nacién.

Descripcion del
producto:




Logros
alcanzados:
Para este producto se programa en el afio 2023 la capacitacion técnico vocacional de 45,000 civiles y militares con un monto inicial de
RD$665,809,270, planificando una meta fisica de 21,000 para el 1er semestre. En la actualidad contamos con 31 escuelas a nivel
nacional, en las cuales se imparte capacitacion técnica para los habitantes de cada una de esas localidades.

Los talleres impartidos fueron de barberia, belleza, auxiliar contabilidad, masaje corporal, maquillaje, electricidad residencial,
electricidad industrial, refrigeracion, corte y costura, auxiliar de farmacia, enfermeria, ebanisteria, locucion y oratoria, auxiliar de
peluqueria, ufias acrilicas, inglés, reposteria, hoteleria y turismo, manualidades, conduccion de vehiculos livianos, bisuteria, artes
grdficas, bartender, secretariado ejecutivo, plomeria, panaderia, lenceria del hogar, informdtica, decoracion de ventos infantiles,
productor de invernaderos, francés, soldadura industrial, cosmetologia, visitador a médico, cajero bancario, elaboracion de productos
quimicos, decoracion de calipsos, reparacion de celular, ventas, piscicultura, defensa personal femenina, técnica dental, nutricion y
dieta, fabricacion y reparacion de inversores, decoracion de interiores, artesania, mecanica industrial y CNC, mecanica diesel,
mecanica automotriz y mecanica general.

Hacemos de su conocimiento que con relacion a la ejecucion fisica-financiera correspondiente al 2do. Trimestre, se hizo una
programacion fisica para graduar 21,000, estudiantes, de los cuales se graduaron la cantidad de 16,200, equivalente al 77%, de la
meta programada, esto se debid a que 4,957, estudiantes desertaron, es decir, que no concluyeron su ciclo de estudios requerido,
equivalente al 23%, de la meta fisica programada.

Otra de las causas por las cuales no se pudo completar la meta fisica correspondiente al 2do. Trimestre, son por los estudiantes
pertenecientes al convenio que existe entre esta DGEV y el INFOTEP, ya que los cursos correspondiente al ler semestre estdn previsto
a iniciar en el mes de enero de cada afio, pero hasta que no se firman todos los convenios no se inician dichos cursos, por tal razon
estos iniciaron a finales del mes de febrero, lo que produjo un retraso para la culminaciéon y graduacion de los 1,982, estudiantes
correspondiente al primer semestre del convenio DIGEV-INFOTEP.

Hacemos de su conocimiento que con relacion a la ejecucion fisica-financiera correspondiente al 2do. Trimestre, se hizo una
programacion fisica para graduar 21,000, estudiantes, de los cuales se graduaron la cantidad de 15,941, equivalente al 76%, de la
meta programada, esto se debid a que 4,957, estudiantes desertaron, es decir, que no concluyeron su ciclo de estudios requerido,
equivalente al 24%, de la meta fisica programada.

Otra de las causas por las cuales no se pudo completar la meta fisica correspondiente al 2do. Trimestre, son por los estudiantes
pertenecientes al convenio que existe entre esta DGEV'y el INFOTEP, ya que los cursos correspondiente al ler semestre estdn previsto
a iniciar en el mes de enero de cada afio, pero hasta que no se firman todos los convenios no se inician dichos cursos, por tal razon
estos iniciaron a finales del mes de febrero, lo que produjo un retraso para la culminacion y graduacion de los 1,982, estudiantes
correspondiente al primer semestre del convenio DIGEV-INFOTEP.

Hacemos de su conocimiento que en el primer trimestre no hubo ejecucion fisica debido a que nuestro producto es semestral, y la
ejecucion fisica estd programada para el segundo y cuarto trimestre.

En ese mismo orden le informamos que con relacion a la ejecucion de la programacion del primer trimestre, la meta financiera se
ejecutd en un 85.67 %, de lo programado debido a que hay drdenes de compras que aun estdn en proceso, ademds no se ha realizado
el 20 %, de avance por la construccion de la escuela vocacional de la provincia de azua que estaba programada para ejecutarse en el
primer trimestre.

VI. Oportunidades de Mejora

VI. | - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecucion del producto, équé aspecto puede mejorarse?

Causas y
justificacion del
desvio:

Producto: 6099 - Civiles y miltares reciben capacitacion técnico vocacional

1- Continuar con el programa de capacitacion al personal docente para la incorporacion a la docencia en el primer y segundo semestre del 2023

Nota: Las secciones I, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga la unidad ejecutora




